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Datenschutzerklarung der EGELI Treuhand AG

1. Verantwortliche Stelle und Kontakt

Verantwortlich fir die Datenbearbeitungen, die EGELI Treuhand AG (ETS), Teufener Strasse 36, 9000
St. Gallen, Schweiz / Tel: +41 (0) 71 221 11 50 / info@egeli-treuhand.ch.

2. Bearbeitungszweck

Die ETS bearbeitet Personendaten im Zusammenhang mit der Erbringung von Leistungen aus den
Bereichen Buchhaltung, Abschlussberatung, Steuerberatung, MWST, KMU-Beratung, Lohnbuchhal-
tung (insbesondere Abrechnungen gegenlber Vorsorgeeinrichtungen, Sozialversicherungen oder Ver-
sicherungen flr unsere Auftraggeber und deren Angestellte) und dem Ubrigen Treuhandwesen.

3. Kategorien von gespeicherten personenbezogenen Daten

Folgende Kategorien von Personendaten werden bearbeitet:

o Kontaktinformationen (z.B. Name, Vorname, Adresse, Telefonnummer, E-Mail, sonstige Kon-
taktinformationen)

e Personliche Informationen (z.B. Geburtsdatum, Nationalitat, Zivilstand, Beruf, Titel, Stellenbe-
zeichnung, Pass / ID-Nummer, AHV-Nummer, familidre Verhaltnisse, etc.)

¢ Risikobewertungsdaten (z.B. Bonitatsinformationen, Handelsregisterdaten, Sanktionslisten,
spezialisierte Datenbanken, Daten aus dem Internet)

e Finanzinformationen (z.B. Daten zu Bankverbindungen, Investments oder Beteiligungen)

e Mandatsdaten, je nach Auftrag z.B. Steuerinformationen, Statuten, Protokolle, Mitarbeitenden-
daten (z.B. Lohn, Sozialversicherungen), Buchhaltungsdaten, etc.

e Besonders schitzenswerte Personendaten: Unter diesen Personendaten kénnen sich auch be-
sonders schutzenswerte Personendaten befinden, wie bspw. Daten zur Gesundheit, zu religio-
sen Ansichten oder zu Massnahmen der sozialen Hilfe, insbesondere, wenn wir Leistungen im
Bereich Lohnverarbeitung oder Buchhaltung erbringen.

4. Rechtsgrundlage
Die Datenbearbeitung erfolgt im Rahmen des schweizerischen Datenschutzgesetzes DSG.
5. Quellen

Soweit die personenbezogenen Daten nicht vom Auftraggeber bereitgestellt werden, stammen sie aus
folgenden Quellen:

o (Offentlich zuganglichen Quellen wie Register des Privatrechtsverkehrs, Internet, Presse und
sonstige Medien

Firmeneigene Webseite oder Newsletters

Kundenkontakte oder Teilnahme an Veranstaltungen von uns.

Bewerbungen

Wenn wir unsere Sorgfaltspflichten oder sonstige berechtigte Interessen wahrnehmen, z.B. um
Interessenkonflikte zu vermeiden, Geldwascherei oder sonstige Risiken zu vermeiden, die Da-
tenrichtigkeit sicherzustellen, die Bonitat zu prifen, die Sicherheit zu gewahrleisten oder unsere
Rechte durchzusetzen.
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6. Empfanger

Empfanger der Daten sind hauptsachlich unsere Auftraggeber, Behdrden, staatliche Einrichtungen, So-
zialversicherungen, Versicherungen fir die wir die notwendigen personenbezogenen Daten gemass
Auftrag aufbereiten missen. Daten werden nur an Dritte weitergegeben, wenn dies zur Erbringung un-
serer Leistung notwendig ist, wenn diese Dritten fur uns eine Dienstleistung erbringen, wenn wir dazu
gesetzlich oder behordlich verpflichtet sind, wenn ein Uberwiegendes Interesse fiir die Weitergabe der
Personendaten vorliegt oder wenn die Einwilligung erteilt wurde.

7. Bearbeitung durch Dritte

Fir den Betrieb der IT- und Kommunikationsinfrastruktur kbnnen Dritte beigezogen werden. Eine solche
Beauftragung erfolgt indes nicht zum Zwecke der Bearbeitung personenbezogener Daten, gleichwohl
ist nicht auszuschliessen, dass sie im Rahmen ihrer Tatigkeit Einsicht in Personendaten erhalten.

8. Dauer der Aufbewahrung von Personendaten

Die Daten werden so lange gespeichert, wie es das Datenschutzgesetz oder andere Rechtsgrundla-
gen erlauben.

9. Datensicherheit

Wir treffen angemessene technische und organisatorische Sicherheitsvorkehrungen zum Schutz lhrer
Personendaten vor unberechtigtem Zugriff und Missbrauch wie etwa der Erlass von Weisungen, Schu-
lungen, IT- und Netzwerksicherheitslésungen, Zugangskontrollen und -beschrankungen, Verschllisse-
lung von Datentragern und Ubermittlungen, Pseudonymisierung und Kontrollen.

10. Auskunft und Berichtigung

Es besteht das Recht auf Auskunft Gber die gespeicherten Daten. Sollten gespeicherte Daten unzutref-
fend sein, bestehen die Anspriiche gemass Art. 32 DSG.
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